FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES VINCULADAS A GADS, CUERPO DE BOMBEROS, REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD, CONSEJOS DE PROTECCION DE DERECHOS, CONSEJOS DE SEGURIDAD, CG. GALAPAGOS

DATOS GENERALES

RUC: 1791984714001
INSTITUCION: FUNDACION TEATRO NACIONAL SUCRE

PF:Q%?SCAELA QuE GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
SECTOR: CULTURA

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MAXIMA AUTORIDAD

PROVINCIA: PICHINCHA

CANTON: QuITo

PARROQUIA: CENTRO HISTORICO

DIRECCION: MANABI N8-131 Y FLORES

EMAIL: comunicacion@teatrosucre.com

TELEFONO: 02 398 0760

PAGINA WEB O RED SOCIAL: www.teatrosucre.com

REPRESENTANTE LEGAL

:gy:SSESN?'ihTE Gabriela Ponce Padilla

CARGO DEL REPRESENTANTE: Directora Artistica Ejecutiva

EMAIL DE NOTIFICACION: gponce@teatrosucre.com

NOMBRES DEL RESPONSABLE: Oswaldo Humberto Calahorrano Vega.

CARGO DEL RESPONSABLE: Coordinador de Planificacién

FECHA DE DESIGNACION: ocalahorrano@teatrosucre.com
RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

NOMBRES DEL RESPONSABLE: Estefanie Sofia Soto Argoti

CARGO DEL RESPONSABLE: Directora de Comunicacién y Marketing (E)

FECHA DE DESIGNACION: ssoto@teatrosucre.com

OS DEL INFORME

DE RENDICION DE CUEN

FECHA DE INICIO: 1/1/2024
FECHA DE FIN: 31/12/2024
COMPETENCIAS Y FUNCIONES

TIPO (ESCOGER ENTRE:

COMPETENCIAS/FUNCIONES FUNCION OBJETIVO
COMPETENCIAS EXCLUSIVAS)

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS H) PRESERVAR, MANTENER Y DIFUNDIR EL PATRIMONIO ARQUITECTONICO, CULTURAL Y NATURAL DEL CANTON Y CONSTRUIR LOS ESPACIOS PUBLICOS PARA ESTOS FINES.

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO

DESCRIBA EL OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO

TERRITORIAL

Objetivo de desarrollo 1: Mejorar la calidad de vida e incrementar el bienestar de la poblacién, con justicia, igualdad y equidad; mediante la generacion de oportunidades y de fuentes de trabajo digno, de la reduccién de brechas y el combate a la exclusion.

Objetivo de desarrollo 2: Consolidar una ciudad segura, sostenible e integrada, que cuide la vida en todas sus formas y que fortalezca la paz, el orden y la convivencia ciudadana.

Objetivo de desarrollo 3: Alcanzar una gestion eficiente, participativa, desconcentrada y transparente; un municipio cercano a la ciudadania.

EJECUCION PROGRAMATICA

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL COMPETENCIAS META POA A RESULTADOS DESCRIPCION DE COMO APORTA EL
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TOTALES TOTALES

TIPO DE DESCRIPCION DE LA
DESCRIPCION COMPETENCIAS ~ NO.META PLANIFICADOS  CUMPLIDOS

COMPETENCIAS META

SU TERRITORIO

Objetivo de desarrollo 1:
Mejorar la calidad de vida e
incrementar el bienestar de la
poblacioén, con justicia,
igualdad y equidad; mediante

Preservar, mantener y difundir el

patrimonio arquitecténico, cultural

Incrementar al 80% la
programacion de la Red
Metropolitana de Cultura

Producir, coproducir y
presentar 33 eventos
ylo festivales

Esta programacion contempld la realizacién de eventos
emblematicos como el Festival Internacional de Musica
Sacra, el Festival Internacional Ecuador Jazz, la
Temporada de Opera, la Fiesta Escénica de Quito y el
proyecto Sucre Viajero, que fortalecio la presencia de las
artes escénicas en el territorio. A esto se sumo la
programacion en formatos no convencionales, la
promocién del patrimonio inmaterial musical, y una serie
de coproducciones con instituciones culturales y
colectivos artisticos.

Destaca ademas la continuidad de la programacion del
Centro Cultural Mamacuchara, con énfasis en la

Mediante la aplicacion de las acciones
realizadas se generan beneficios de
cohesion social para mejorar las
condiciones de vida de la ciudadania,
creando espacios publicos para el disfrute y
ocupacion del tiempo libre que permita la

la generacion de
oportunidades y de fuentes de
trabajo digno, de la reduccion
de brechas y el combate a la
exclusion.

y natural del cantén y construir los
espacios publicos para estos fines.

que incorpora herramientas
contra la desigualdad y la
discriminacion, al 2033.

fortalecimiento de la
FTNS al proceso

creativo de artistas en
el DMQ, al 2024.

Por razones operativas, no fue posible concretar una
convocatoria publica para la creacién musical, lo que
afectd el cumplimiento total de la meta. Pese a este
aspecto, la ejecucion global representé un avance
significativo en la consolidacion de espacios de apoyo a
la creacién artistica y en la ampliacién de las
oportunidades para el desarrollo profesional de los y las
artistas del DMQ. Se desarrollaron 87 eventos para el
fortalecimiento del conocimiento escénico y musical, 2
colecciones de dramaturgia y de creadores escénicos, 4
residencias artisticas.

la generacion de Exclusiva y natural del cantén y construir los que incorpora herramientas amstl_cqs, en espacios 33 33 democratizacion del acceso a la cultura en el DMQ, asi ~ |S*XPOSIclon dgl trabajq de artisitas
oportunidades y de fuentes de espacios publicos para estos fines. contra la desigualdad y la administrados Porlla como la realizacion del Escenario Joven, que realizé la nacmnale’s € |nternaC|9naIes referent§§ en
. ., T FTNS y en territorio, o ) . artes escénicas y musicales de la region; y,
trabajo digno, de la reduccion discriminacion, al 2033. on ol 2024 mediacion de artistas con estudiantes del DMQ. La un acceso adecuadode os espacios
de brechas y el combate a la gestion también incluy6 un componente esencial de U
exclusion. atencion y acompafiamiento a los artistas, garantizando afimlnlstrados p.or I}a FTNS g los X
condiciones adecuadas de participacion, produccion y cpdadanog capitalinos y turistas nacionales
circulacion. Se desarrollaron 468 actividades artisticas, e internacionales.
6.824 artistas que han ofertado su servicio cultural, 128
espacios ocupados en territorio, 151 eventos realizados
por los elencos de la FTNS, 4.470 insumos
comunicacionales, 8 convocatorias publicas, 81 obras
escénicas y musicales.
Entre las principales acciones realizadas destaca la
creacion de la Escuela de Verano, que ofrecié formacion
especializada en areas clave de las artes escénicas y
musicales, asi como un programa de formacion continua  [Mediante la instauracion de programas y
que permiti6 el desarrollo de capacidades técnicas, procesos de formacion e intercambio con
conceptuales y colaborativas en los procesos artisticos creadores de la regiéon a mediano y largo
Objetivo de desarrollo 1: (residencias, talleres, conferencias, conversatorios). plazo, se aporta al desarrollo de
Mejorar la calidad de vida e Presentacion de 5 Asimismo, se concretaron dos iniciativas de publicacion e |investigaciones colaborativas con agentes
incrementar el bienestar de la Incrementar al 80% la muestras y/o investigacion artistica, que dieron visibilidad y legitimidad |externos: académicos, artistas, cientificos,
poblacién, con justicia, Preservar, mantener y difundir el programacion de la Red publicaciones a experiencias creativas locales, aportando a la colectivos, estudiantes, redes de gestores
igualdad y equidad; mediante Exclusiva patrimonio arquitectonico, cultural Metropolitana de Cultura | producto del apoyo y 5 4 generacién de conocimiento cultural. culturales, comunidades, educadores, entre

otros; que requieren ser articuladas y
divulgadas en sus obras artisticas
(generador de empleo cultural).

Mediante la implementacion la escuela de
nuevos creadores se incrementan los
procesos creativos y la calidad de su obras
que entran en procesos de cirulacion y
distribucion en el territorio.




Objetivo de desarrollo 1:
Mejorar la calidad de vida e
incrementar el bienestar de la
poblacién, con justicia,

Preservar, mantener y difundir el

Incrementar al 80% la
programacion de la Red

Ejecutar el 100% del
plan de dotacion de
bienes y servicios

La gestion de la dotacion de los bienes y servicios
asegura la operatividad dptima y sostenida de los
espacios culturales bajo su administracion. Esta gestion
fue clave para garantizar condiciones adecuadas de uso,
atencion al publico, y desarrollo de la programacion
artistica y formativa.

La ejecuciéon comprendid la provision y gestion eficiente
de servicios basicos e institucionales, asi como de
servicios operativos esenciales, que aseguraron el
funcionamiento diario de las actividades los espacios
administrados por la FTNS.

Este logro fortalece la infraestructura
cultural, garantizando que los espacios
cuenten con los recursos necesarios
(equipamiento, suministros, servicios
técnicos y operativos) para ofrecer una
programacion artistica y comunitaria
continua, segura y de calidad. Esto, a su
vez, genera oportunidades de empleo digno
tanto directo (artistas, técnicos, gestores,
personal de apoyo) como indirecto

igualdad y equidad; mediante . patrimonio arquitectdnico, cultural Metropolitana de Cultura para el Se realizaron ademas procesos estratégicos de - X
- Exclusiva i . ) ) . ) 100 110 - o R (proveedores, servicios asociados),
la generacion de y natural del cantén y construir los que incorpora herramientas | funcionamiento de los renovacion y mantenimiento de la infraestructura contribuyendo a la dinamizacién econémica
oportunidades y de fuentes de espacios publicos para estos fines. contra la desigualdad y la espacios tecnolégica, fortaleciendo la capacidad técnica y digital de cultural I):)cal Ademas. estos 6Spacios se
trabajo digno, de la reduccion discriminacion, al 2033. administrados por la la institucion. De igual manera, se ejecutaron acciones de convierten er'1 centros ’de encuer‘:tro
de brechas y el combate a la FTNS, en el 2024 mantenimiento fisico de las instalaciones, lo que permitié articinacion. especialmente para y
exclusion. preservar y mejorar la seguridad, accesibilidad y zomunﬁdades‘ hisﬁ(‘)ricamente Zxcluidas
funcionalidad de los espacios culturales. ampliando el acceso a 1os derachos ’
Un componente destacado de la gestion fue la renovacion cuItF:JraIes Asi. se reducen brechas
y mantenimiento del instrumental musical, medida torri tor'ale.s sc;c'ales ccondmicas
fundamental para garantizar la calidad técnica de las ro:nol 'end’o nla 'nclys'én reall ’
presentaciones y ensayos artisticos, asi como para zosten\'ltl)le una inclust y
apoyar el trabajo profesional de musicos y ensambles ible.
residentes.
Cumpliendo un 92.81% de la meta planteada mediante el
desarrollo de una programacion artistica diversa, inclusiva
y de alta calidad, tanto en los espacios culturales bajo su
administracion como en distintos territorios del Distrito
Metropolitano de Quito. Esta gestion reafirma el Refleja una alta cobertura del acceso a
compromiso institucional con el acceso democratico ala |bienes y servicios artisticos y musicales, lo
Obietivo de desarrollo 1: Beneficiar a 125.000 cultura y el fortalecimiento del bienestar colectivo a través |cual tiene un impacto directo en el
MeJ'orar la calidad de vicia e personas con la oferta del arte. desarrollo humano, promoviendo el goce
inchementar of blenestar de Ia Incrementar al 80% la cultural, a traves de El cumplimiento de esta meta fue posible gracias auna |efectivo de derechos culturales, fomenta el
o vy vy P Py
. o : : i una programacion planificacion estratégica centrada en el fortalecimiento del [sentido de pertenencia y fortalece el tejido
poblacién, con justicia, Preservar, mantener y difundir el programacion de la Red - X . - - h o
N ; " : . . e X artistica de calidad y capital humano y el reconocimiento del talento artistico y |[social. Al llevar esta oferta a territorios
igualdad y equidad; mediante . patrimonio arquitecténico, cultural Metropolitana de Cultura . P . N X
L Exclusiva ) . . X diversa en los 125.000 116.016  [técnico como eje fundamental del quehacer cultural. Se  |diversos, incluyendo zonas con menor
la generacion de y natural del canton y construir los que incorpora herramientas X s . . " B .
R N P~ § . espacios garantizaron condiciones adecuadas de trabajo mediante |acceso historico a la cultura, se contribuye
oportunidades y de fuentes de espacios publicos para estos fines. contra la desigualdad y la - - . .
trabaio digno, de la reduccion discriminacion, al 2033 administrados por la la gestion oportuna de las remuneraciones del personal, |a la reduccion de brechas y al combate a la
de erechags ’el combate a Ia ! : FTNSyenel lo cual permitié mantener un equipo profesional altamente |exclusién social. Se forma, difunde,
exclusion y territorio, en el afio capacitado y comprometido con el desarrollo de una visibiliza y valora el trabajo artistico que
. 2024 programacion accesible y pertinente. influye en una apreciacion critica e

A través de esta labor, la FTNS logr6 impactar a publicos
diversos mediante espectaculos escénico-musicales,
festivales, coproducciones, talleres y actividades
territoriales, generando experiencias significativas y
promoviendo el dialogo intercultural, la participacion
ciudadana y la inclusion social.

incrementa el consumo de un producto de
calidad.

PLAN DE DESARROLLO:

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO

DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS RELACIONADOS CON

EL OBJETIVO DEL PLAN DE TRABAJO

PORCENTAJE DE AVANCE

DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

Eje 3. Bienestar, Derechos y Proteccion Social

Arte, cultura y patrimonio/

70,60%

Acciones de la Fundacion Teatro Nacional Sucre: 468 actividades artisticas, 85.812 asistentes, 116.016 beneficiarios
que accedieron a la programacion, 6.824 artistas que han ofertado su servicio cultural, 128 espacios ocupados en

territorio, 151 eventos realizados, 4.470 insumos comunicacionales,

8 convocatorias publicas, 81 obras escénicas y

musicales, 87 eventos para el fortalecimiento de la conocimiento escénico y musical, 2 colecciones de dramaturgia y

de creadores escénicos, 4 residencias artisticas.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE
LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

PONGA SI O NO DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

PARA LA IGUALDAD




IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

DECRETO PRESIDENCIAL NRO. 60 DEL 28 DE
SEPTIEMBRE DE 2009:

Articulo 3.- Adoptese una politica laboral de acciones
afirmativas para sectores sociales historicamente
discriminados, con el fin de generar oportunidades de
trabajo sin discriminacion racial a todos los ciudadanos. En
todas las instancias del Estado se procurara el acceso
laboral de afroecuatorianos e indigenas y monutubios en
un porcentaje no menor a la proporcién de su poblacion.

DECRETO PRESIDENCIAL NRO. 60 DEL 28 DE SEPTIEMBRE DE 2009:

Articulo 3.- Adoptese una politica laboral de acciones afirmativas para sectores sociales histéricamente
discriminados, con el fin de generar oportunidades de trabajo sin discriminacion racial a todos los ciudadanos. En
todas las instancias del Estado se procurara el acceso laboral de afroecuatorianos e indigenas y monutubios en un
porcentaje no menor a la proporcién de su poblacién. conforme lo establece la Constitucion de la Republica del
Ecuador.

PMDOT 2021-2033:
Se implemento las politicas publicas para la igualdad en las siguientes secciones:

Los resultados presentandos contribuyen en el cumplimiento de las siguientes
secciones de la Agenda Nacional para la Igualdad de Nacionalidades y Pueblos:

Eje 5. Derechos Econémicos

OBJETIVO: Promover la igualdad, la inclusién y no discriminacion de las
nacionalidades indigenas y pueblos afroecuatoriano y montubio, en el marco de la
vigencia plena de sus derechos colectivos, politicos, econémicos, sociales,
territoriales y culturales, como fundamento de la construccién del Estado
plurinacional.

INTERCULTURALES sl conforme lo establece la Constitucién de la Republica del  [2.2.2 Politicas Transversales en el PMDOT 2021-2033 Eje 2- Derechos colectivos
Ecuador. 2.2.2.1 Enfoque de Derechos: Politica: Promover el respeto y reconocimiento de las nacionalidades y pueblos, su
- Incluir los enfoques de derechos, género, intergeneracionalidad, interculturalidad, e inclusion, asi como, las formas de convivencia, autogobierno, organizacién social y de justicia, para
PMDOT 2021-2033: tematicas de discapacidad y movilidad humana; en todo proceso de planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion |garantizar el ejercicio de los derechos colectivos, la paz y la gobernabilidad entre las
Se implemento las politicas publicas para la igualdad en  [del PMDOT. Asi como también, en la gestion de todas las dependencias del Municipio y empresas municipales; con |diversas culturas del pais.
las siguientes secciones: la finalidad de que todas las acciones realizadas se centren en las personas que habitan en el DMQ como sujetos de |Eje 3- Eje de Intervencion Cultural. Propuestas de Impacto.
2.2.2 Politicas Transversales en el PMDOT 2021-2033 derechos. Potenciar y desarrollar el cine, la musica y
2.2.2.1 Enfoque de Derechos: 2.3 Objetivo Estratégico 1: Por un Quito con todos y todas. Ejercer una Gobernabilidad y Gobernanza de las artes en general con valores histéricos
- Incluir los enfoques de derechos, género, proximidad, responsable, transparente y agil. y culturales que afiancen la igualdad en la
PMDOT 2021-2033: Trabajamos una programacion diversa e intergeneracional. Ofertamos programacion para nifios, nifias, jévenes y Los resultados presentados contribuyen a la Agenda Nacional para la Igualdad
Se implemento las politicas publicas para la igualdad en adultos mayores. Intergeneracional:
las siguientes secciones: Con los elencos del Centro Cultural Mama Cuchara se realizan programas dirigidos con servicios a la comunidad y  |Propuesta de Politica.
2.2.2 Politicas Transversales en el PMDOT 2021-2033 fomentamos nuestra musica dentro de los grupos etarios, a través del proyecto escenarios Joven se atiende a Proteger los derechos de
2.2.2.1 Enfoque de Derechos: estudiantes secundarios, nifios y nifias con actividades de Teatro Foro, Conciertos didacticos entre otros. nifias y nifios con diversidad sexo-genérica, para erradicar la discriminacion y la
- Incluir los enfoques de derechos, género, violencia, particularmente en el sistema educativo.
intergeneracionalidad, interculturalidad, e inclusién, asi Objetivo 1. Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las
como, las tematicas de discapacidad y movilidad humana; personas.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS si en todo proceso de planeacion, ejecucion, seguimiento y 1.10 Erradicar toda forma de discriminacion y violencia por razones econémicas,
GENERACIONALES evaluacién del PMDOT. Asi como también, en la gestion sociales, culturales, religiosas, de etnia, edad, discapacidad y movilidad humana,
de todas las dependencias del Municipio y empresas con énfasis en la violencia de género y sus distintas manifestaciones.
municipales; con la finalidad de que todas las acciones Objetivo 7. Incentivar una sociedad participativa, con un Estado cercano al servicio
realizadas se centren en las personas que habitan en el de la ciudadania
DMQ como sujetos de derechos. 7.7 Democratizar la prestacion de servicios publicos territorializados, sostenibles y
efectivos, de manera equitativa e incluyente, con énfasis en los grupos de atencién
prioritaria y poblaciones en situacién de vulnerabilidad, en corresponsabilidad entre
el Estado y la sociedad.
Constitucion de la Republica del Ecuador Incorporacién de Recurso Humano con discapacidades, acceso a espacios. Los resultados presentados contribuye en los siguientes puntos de la Agenda
Art. 330.- Se garantizara la insercion y accesibilidad en Contamos con personal con discapacidad, personas en calidad de trabajadores sustitutos, ingresos y sitios Nacional para la Discapacidad.
igualdad de condiciones al trabajo remunerado de las preferenciales para personas con discapacidades. Inclusién de personal con discapacidades en un 2,89%. Eje: Trabajo y empleo
personas con discapacidad. El Estado y los empleadores Objetivo: Busca garantizar el derecho de las personas con discapacidad a trabajar
implementaran servicios sociales y de ayuda especial para en igualdad de condiciones que los demas, en entornos laborales inclusivos y
facilitar su actividad. Se prohibe disminuir la remuneracién accesibles; asi como fomentar el autoempleo como estrategia valida de
del trabajador con discapacidad por cualquier circunstancia sostenimiento para su vida personal y familiar.
relativa a su condicion. 1. Fomentar la inclusion laboral de las Personas con Discapacidad.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE Estrategias:
DISCAPACIDADES sl En el PMDOT 2021 - 2033, se implementd las politicas Impulsar la inclusién laboral de Personas con Discapacidad y sustitutos en el sector
publicas para la igualdad en las siguientes secciones: publico y privado.
2.2.2 Politicas Transversales en el PMDOT 2021-2033
2.2.2.1 Enfoque de Derechos:
- Incluir los enfoques de derechos, género,
intergeneracionalidad, interculturalidad, e inclusién, asi
como, las tematicas de discapacidad y movilidad humana;
en todo proceso de planeacion, ejecucién, seguimiento y
evaluacion del PMDOT. Asi como también, en la gestion
Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas: Los espacio Teatro Variedades y Teatro México son espacios inclusivos donde se desarrollan varias actividades Los resultados presentados contribuye en los siguientes puntos de la Agenda
Art. 14.- Enfoques de igualdad.- En el ejercicio de la para grupos LGBT. Nacional para la Igualdad de Género.
planificacion y la politica publica se estableceran espacios [Dentro de las programaciones establecidas se han desarrollado presentaciones con Drag Queen, elecciones de Objetivo 2: Afirmar la
de coordinacion, con el fin de incorporar los enfoques de  |transformismo y otros. interculturalidad y
género, étnico-culturales, generacionales, de discapacidad |La FTNS brinda espacios para gestores de grupos LGBT que mantienen proyectos de produccion técnica artistica plurinacionalidad,
y movilidad. Asimismo, en la definicién de las acciones que requieren un apoyo técnico, de produccion y comunicacion que fortalezca estas manifestaciones revalorizando las
publicas se incorporaran dichos enfoques para conseguir identidades diversas.
la reduccion de brechas socio-econémicas y la garantia de Politica 2.4. Impulsar el ejercicio pleno de
IMPLEMENTAGION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO sl derechos. los derechos culturales junto con la

Las propuestas de politica formuladas por los Consejos
Nacionales de la Igualdad se recogeran en agendas de
coordinacion intersectorial, que seran discutidas y
consensuadas en los Consejos Sectoriales de Politica para
su inclusion en la politica sectorial y posterior ejecucién por
parte de los ministerios de Estado y demas organismos
ejecutores.

PMDOT 2021-2033:

apertura y fortalecimiento de espacios

de encuentro comdn que promuevan

el reconocimiento, la valoracion y el

desarrollo de las identidades diversas,

la creatividad, libertad, estética y

expresiones individuales y colectivas.

Eje 3: Liderazgo y transformacion de patrones socio culturales.
3.2 3.2 Cultura, comunicacion y arte 208

Politica 1.- Propender a la democratizacion de




IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD
HUMANA

S|

LEY ORGANICA DE MOVILIDAD HUMANA:

Seccion |: Definicion, Derechos y Obligaciones:

Art. 48.- Derecho a la integracion de nifias, nifios y
adolescentes.- Las nifias, nifios y adolescentes extranjeros
o hijos de personas extranjeras que residan en el Ecuador
tendran derecho a que las instituciones publicas y privadas
del Estado, dentro del ambito de sus competencias y
capacidades, aseguren un adecuado conocimiento de la
cultura, tradiciones e historia del Ecuador a fin de
garantizar la integracién a la sociedad ecuatoriana y
entendimiento reciproco.

PMDOT 2021-2033:

2.2.2 Politicas Transversales en el PMDOT 2021-2033
2.2.2.1 Enfoque de Derechos:

- Incluir los enfoques de derechos, género,
intergeneracionalidad, interculturalidad, e inclusién, asi
como, las tematicas de discapacidad y movilidad humana;

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

Re ha realizado residencias con artistas de otros paises que contribuye con el enriquecimiento cultural del arte
musical de la ciudad, este y otros eventos se han realizado de forma virtual que permita acercar nuestros proyectos
a otros lugares y a personas que tienen pocas posibilidades de acceso, al igual que el Proyecto Sucre Viajero que
acerca la programacion y participacion de nuestros elencos a los barrios urbanos y rurales de la ciudad que no
tienen una facilidad de movilizarse al centro histdrico para poder acceder a los espacio de la Fundacién Teatro
Nacional Sucre.

Los resultados presentandos contribuyen en el cumplimiento de la Agenda Nacional
para la Igualdad de Movilidad Humana:

3.2.2 Personas extranjeras en Ecuador.

Politica. Orientar sobre el acceso a la salud, educacion, libertad de asociacion y
participacion.

Acciones:

Promover la asociatividad de las personas inmigrantes para el acceso a proyectos
culturales, deportivos y sociales.

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

NUMERO DE
MECANISMOS

ICRCASIONO IMPLEMENTADOS EN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

EL ANO

INSTANCIA DE PARTICIPACION NO NO APLICA NO APLICA
AUDIENCIA PUBLICA NO NO APLICA NO APLICA
CABILDO POPULAR NO NO APLICA NO APLICA
CONSEJO DE PLANIFICACION LOCAL NO NO APLICA NO APLICA
SILLA VACIA NO NO APLICA NO APLICA
CONSEJOS CONSULTIVOS NO NO APLICA NO APLICA
OTROS NO NO APLICA NO APLICA
ASAMBLEA CIUDADANA

EXISTE UNA
ASAMBLEA
CIUDADANA EN
SU TERRITORIO

MECANISMOS - ESPACIOS
DE PARTICIPACION

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

PLANIFICO LA GESTION DEL

TERRITORIO CON LA
PARTICIPACION DE LA
ASAMBLEA CIUDADANA

¢EN QUE FASES DE LA PLANIFICACION
PARTICIPARON LAS ASAMBLEAS
CIUDADANAS Y COMO?

ORES PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS ALCANZADOS EN EL ANO

ASAMBLEA CIUDADANA
LOCAL(DEFINICION EXTRAIDA Sl
DE LA LOPC, ART. 65)

NOMBRE

CIUDADANA

Maria Fernanda Auz, Franc Gonzélez,
Juan Carlos Camacho,Sebastian Cattan,
Diego Coral.

EMAIL

auzmariafer@gmail.com,
franc.gonzalez@udla.edu.ec,
deusexmachinateatral@gmail.com,
sebastiancattan@gmail.com,
diegocoralopez@gmail.com

TELEFONO

099 283 7108 / 099 982 8860 / 099 909
0470 /099 883 0056 / 099 882 2348

Se han realizado reuniones en
conjunto con los representantes
ciudadanos que han
manifestado su interés de ser
parte del proceso de rendicion
de cuentas de la FTNS del afio
2024

Fase 1, conformacion de comisiones mixtas
paritarias que se presento en la plenaria.
Fase 2, temas ciudadanos y evaluacién de
gestion institucional.

Fase 3, deliberacién publica y evaluacién
ciudadana del proceso de rendicion de cuentas,
presentacion de opiniones en representacion de
la ciudadania, suscripcion de acta en la que se
recogio las sugerencias ciudadanas.

Fase 4, entrega recepcion del plan de trabajo
de sugerencias ciudadanas.

Gestores culturales, artistas
independientes, representantes de
colectivos, académicos.

Participacion activa de la ciudadania y necesidades del sector
expresadas hacia la Fundacion mediante los representantes ciudadanos.

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI O NO JS&ZTSM%ES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
VEEDURIAS CIUDADANAS NO NO APLICA NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO NO APLICA NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO NO APLICA NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO NO APLICA NO APLICA
OTROS NO NO APLICA NO APLICA

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:
FASE 1




PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA SI O NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN

OBSERVACIONES

1. LA CIUDADANIA / ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA PRESENTO LA|
LISTA DE TEMAS SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA

Se realizd convocatoria a los representantes ciudadanos al no contar con
asamblesitas voluntarios segun acta Nro. AMDQ-2025-002 de 07de marzo de

PAGINA WEB DE LA INSTITUCION

Listado de temas emitido por los representantes

sl 2025, con el objeto que se realice el pedido de informacion a la ciudadania acerca ciudadanos
de lo que desea ser informada, concretando reunién en el Teatro Nacional Sucre. -_—
2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACION DEL TERRITORIO Y LA ENTIDAD ; . . ) o
CREARON EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y| La Alcaldia Metropolitana en conjunto con la Secretaria General de Coordinacion La FTNS como entidad vinculada al GAD del MDMQ, envio invitacion a los usuarios
AUTORIDADES/TECNICOS) QUE SE ENCARGARA DE ORGANIZAR Y Territorial y Participacién Giudadana resolvio designar a los delegados de las . P de los servicios que oferta la Fundacién, acorde a lo establecido en la Resolucion
FACILITAR EL PROCESO sl comisiones de la Asamblea Ciudadana correspondientes al proceso de RDC 2024, Equipo técnico MDMQ Nro. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 art’iculo 12, fase 1 literal d) para la
sin embargo la FTNS convocé a los usuarios de los servicios que oferta la con%ormacién del equipo téchico mixto aritario'
Fundacién para este proceso. aup P ’
3. EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y]
AUTORIDADES/TECNICOS) CONFORMARON 2 SUBCOMISIONES PARA| Mediante reunion mantenida con los usuarios de los servicios que oferta la FTNS
LA IMPLEMENTACION DEL PROCESO: UNA LIDERADA POR LA ENTIDAD que han asistido de manera voluntaria mediante convocatoria realizada y los . P .
Y UNA LIDERADA POR LA CIUDADANIA / ASAMBLEA CIUDADANA. sl Equipo técnico mixto RDC 2024 - FTNS

delegados por parte de la maxima autoridad de la FTNS, se conformaron las
comisiones respectivas para los procesos de RDC 2024.

FASE 2
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA SI O NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB

DE LA INSTITUCION

OBSERVACIONES

1. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD REALIZO LA EVALUACION
DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

Mediante reunién mantenida con los integrantes de la comisién mixta uno, se ha

sl realizado la evaluacion de la gestion institucional y revision de los temas que la Acta de evaluacién de la gestidn institucional
ciudadania desea que la FTNS rinda cuentas.
2. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD REDACTO EL INFORME]
PARA LA CIUDADANIA, EN EL CUAL RESPONDIO LAS DEMANDAS DE LA Se redacts ef inf | isién de la ciudad deal )
CIUDADANIA Y MOSTRO AVANCES PARA DISMINUIR BRECHAS DE| e redactd el informe para la revision de la ciudadania acorde a la guia P
DESIGUALDAD Y OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCION sl especializada de RDC para los GADs y a sus temas enviados. Informe de Rendicion de Cuentas FTNS 2024
PRIORITARIA
3. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD LLENO EL FORMULARIO
A El formulario se encuentra lleno, considerando el cronograma de rendicion de . . ez
DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL| s 9 Formulario de Rendicién de Cuentas FTNS 2024
CPCCS cuentas hasta la fase 4.
4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS PARA EL|
CPCCS, COMO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA LA s Una vez que se cuenta con la aprobacion de la maxima autoridad, la A bacién de la Maxi Autoridad RDC 2024
g\AUT?SA[\)SNIA FUERON APROBADOS POR LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA documentacion se encuentra publicada en la pagina web de la Fundacion. probacién de la Maxima Autorida
5. LA ENTIDAD ENVIO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS P :
INSTITUCIONAL A LA INSTANCIA DE PARTICIPACION Y A LA ASAMBLEA| sl Como parte del proceso se realizé la entrega del informe de rendicion de cuentas | Acta de entrea recepcion informe y formulario de
CIUDADANA. alos representantes ciudadanos. RDC 2024 a representantes ciudadanos
FASE 3
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI O NO DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB OBSERVACIONES
DE LA INSTITUCION
1. LA ENTIDAD DIFUNDIO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A En la web se publicé el Informe Narrativo 2024, Acta de constancia de entrega
TRAVES DE QUE MEDIOS si recepcion y carga en la pagina web. Difusion informe RDC FTNS 2024
2. LA ENTIDAD INVITO A LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION Fueron invitados los representantes ciudadanos y los gestores culturales segun
CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS mapero de actores. Se realizo la publicacion de la invitacion a la deliberacion
ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGO LA publica presencial y a la transmision de la deliberacion publica en las redes de la
ASAMBLEA CIUDADANA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION FTNS. ia delib . bli
CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS si Convocatoria_deliberacion publica 2024
ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGO LA
ASAMBLEA CIUDADANA
3. LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL] Se realizd la transmision en vivo. El evento presencial fue retransmitido en vivo
INFORME INSTITUCIONAL SE REALIZO DE FORMA PRESENCIAL por las redes sociales de la FTNS. Se elaboré un listado de los asistentes al
REALIZO DE FORMA PRESENCIAL Y, ADICIONALMENTE, SE . evento presencial. . . . . .
RETRANSMITIO EN VIVO, A TRAVES DE PLATAFORMAS INTERACTIVAS sl Listado_asistentes deliberacion publica 2024
4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA CONTO CON UN TIEMPO Segun guia metodoldgica de rendicién de cuentas, se observé el orden de dia, sin
DE EXPOSICION EN LA AGENDA DE LA DELIBERACION PUBLICA Y] embargo el representante ciudadano tuvo un retraso para iniciar puntual el evento,
EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS . se destinaron 2°28°" (Evaluacion de la Gestién de la Fundacion, minuto 16:10) ) i ., L
DE LA ENTIDAD Si para la exposicion sobre la evaluacion por parte de los representantes Enlace al video de la deliberacién Publica

ciudadanos.



https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/08/04164008/F11_convocatoria_listado_temas_RDC_FTNS_2024.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/08/04164008/F11_convocatoria_listado_temas_RDC_FTNS_2024.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/08/04164012/F12_equipo_tecnico_mixto_paritario_RDC_FTNS_2024.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/08/04164012/F12_equipo_tecnico_mixto_paritario_RDC_FTNS_2024.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/06/17122753/Acta_conformacion_comisiones_mixtas_RDC_FTNS_2024_firmada.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/06/17122753/Acta_conformacion_comisiones_mixtas_RDC_FTNS_2024_firmada.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/06/17122749/Acta-de-Evaluacion-Comision-Mixta-1.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/06/17122749/Acta-de-Evaluacion-Comision-Mixta-1.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/07/31145136/Informe_Rendicion_Cuentas_FTNS_2024.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/07/31145136/Informe_Rendicion_Cuentas_FTNS_2024.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/08/05113317/Formulario_RDC_FTNS_2024.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/08/05113317/Formulario_RDC_FTNS_2024.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/06/17122758/Aprobacion_informe_RDC_FTNS_2024.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/06/17122758/Aprobacion_informe_RDC_FTNS_2024.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/06/17122745/Acta-de-entrega-informe-RDC-a-Representantes-Ciudadanos-signed-signed-signed.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/06/17122745/Acta-de-entrega-informe-RDC-a-Representantes-Ciudadanos-signed-signed-signed.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/08/01170825/Difusion_informe_formulario_RDC_2024.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/08/01170825/Difusion_informe_formulario_RDC_2024.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/08/01170822/Convocatoria_deliberacion_publica_2024.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/08/01170822/Convocatoria_deliberacion_publica_2024.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/08/01170831/Registro_asistentes_RDC_FTNS_2024.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/08/01170831/Registro_asistentes_RDC_FTNS_2024.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=7zEaYyGq3P4
https://www.youtube.com/watch?v=7zEaYyGq3P4
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/08/01170831/Registro_asistentes_RDC_FTNS_2024.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=7zEaYyGq3P4
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/08/01170825/Difusion_informe_formulario_RDC_2024.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/08/01170822/Convocatoria_deliberacion_publica_2024.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/08/05113317/Formulario_RDC_FTNS_2024.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/06/17122758/Aprobacion_informe_RDC_FTNS_2024.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/06/17122745/Acta-de-entrega-informe-RDC-a-Representantes-Ciudadanos-signed-signed-signed.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/06/17122745/Acta-de-entrega-informe-RDC-a-Representantes-Ciudadanos-signed-signed-signed.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/06/17122749/Acta-de-Evaluacion-Comision-Mixta-1.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/07/31145136/Informe_Rendicion_Cuentas_FTNS_2024.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/08/04164008/F11_convocatoria_listado_temas_RDC_FTNS_2024.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/08/04164008/F11_convocatoria_listado_temas_RDC_FTNS_2024.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/08/04164012/F12_equipo_tecnico_mixto_paritario_RDC_FTNS_2024.pdf
https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/06/17122753/Acta_conformacion_comisiones_mixtas_RDC_FTNS_2024_firmada.pdf

5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA PRESENTO
SUS OPINIONES, LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO SU

Seguin memoria de Deliberacion consta, el tiempo de 40°35°" (Gestion de la
Fundacién, minuto 19:04) para la exposicion sobre el informe de rendicién de

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS si cuentas de la FTNS. Enlace al video de |a deliberacién Publica

6. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS, LA No existieron preguntas de la ciudadania durante el evento de deliberacion publica

MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIO LAS DEMANDAS . . ) L, L.
CIUDADANAS si Enlace al video de la deliberacién Publica
7. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS SE Se conformo tres mesas de trabajo con las personas presentes. Mesa de

REALIZARON MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE LOS Participacion: Inclusion y acceso a la cultura, Educacion y formacién artistica

CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN Y ELABOREN LAS| si cultura e Insercion en la Economia. (Invitacion a mesas de trabajo, minuto 59:50) Enlace al video de la deliberacidon Publica
RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

8. LA COMISION LIDERADA POR LA CIUDADANIA - RECOGIO LAS Con los asistentes en el evento se realizé la sistematizacion de los temas tratados:

SUGERENCIAS CIUDADANAS DE CADA MESA QUE SE PRESENTARON . Inclusion y acceso a la cultura, Educacion y formacion artistica cultura e Insercion ) . .

EN PLENARIA si en la Economia Actas de sugerencias ciudadanas firmadas
9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / ASAMBLEA CIUDADANA| Se genero el documento con los elementos para elaborar el plan de trabajo sobre

FIRMARON EL ACTA EN LA QUE SE RECOGIO LAS SUGERENCIAS . los aspectos positivos y los que deben mejorarse en la gestion ) ) .
CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA PLENARIA Si Actas de sugerencias ciudadanas firmadas

FASE 4

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

1. LA ENTIDAD ELABORO UN PLAN DE TRABAJO PARA INCORPORAR|

PONGA SI O NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

Con las fichas de mesas de trabajo se realizé el anélisis de la informacién para la

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB

DE LA INSTITUCION

OBSERVACIONES

PARTICIPACION PARA SU MONITOREO

SUGERENCIAS CIUDADANAS EN SU GESTION sl redaccion del plan de trabajo. Plan de trabajo RDC FTNS
2. LA ENTIDAD ENTREGO EL PLAN DE TRABAJO A LA ASAMBLEA] Se realiz6 la carga del informe de rendicién de cuentas con estado finalizado a
CIUDADANA AL CONSEJO DE PLANIFICACION Y LA INSTANCIA DE sl tiempo en la pagina web del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social. Entrega plan de trabajo RDC FTNS

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realizé la deliberacién publica y evaluacion ciudadana de rendicién de cuentas:

03 de julio de 2025

N° DE USUARIOS [e]=N/= e}

MASCULINO FEMENINO

NACIONALIDADES O PUEBLOS

MONTUBIO MESTIZO

INDIGENA

AFROECUATORIANO

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTION DEL GAD EN LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA:

SE TRANSFORMO EN COMPROMISO EN LA
DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE

DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA

Asamblea/Ciudadania)

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION(Acta de la deliberacién publica firmada por los delegados de la

CUENTAS?
A corto plazo solicitar la Guia de Medicién Artistica para las infancias editadas por el Nucleo Pichincha de la Casa de la Cultura sl https://cdn.teatrosucre.com/wp-
Ecuatoriana content/uploads/2025/07/09155315/Actas sistematizacion RDC FTNS 2024.pdf
Formalizar, convocar y generar mesas de trabajo para la Construccion Colectiva para generacion de Tarifarios. Se deben considerar la sl https://cdn.teatrosucre.com/wp-
nsercion enla economia y queé sucede con los piblicos. content/uploads/2025/07/09155315/Actas_sistematizacion RDC FTNS 2024.pdf
Establecer mesas de trabajo regulares (se sugieren 3 anuales) para tratar la insercion econémica, generacion y fidelizacion del publico si httpsz//Cdn-teatrosucre-com/Wp‘
generado a través de la programacion e hitos de la FTNS y construir objetivos comunes entre artistas y gestores culturales y la FTNS. content/uploads/2025/07/09155315/Actas sistematizacion RDC FTNS 2024.pdf
Mantener los procesos que, en un principio fueron programas piloto como: residencias, talleres de dramaturgia, mediacion, escenario sl https://cdn.teatrosucre.com/wp-
joven- content/uploads/2025/07/09155315/Actas_sistematizacion RDC FTNS 2024.pdf
, - . . ) https://cdn.teatrosucre.com/wp-
Mantener la retroalimentacion, entre el artista, el publico y la comunidad. Sl . i .
content/uploads/2025/07/09155315/Actas_sistematizacion RDC FTNS 2024.pdf

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD

RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DE LA SUGERENCIA CIUDADANA

LA IMPLEMENTACION

PORCENTAJE DE AVANCE DE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION (Acta de la deliberacién publica firmada por los

delegados de la Asamblea / ciudadania)


https://www.youtube.com/watch?v=7zEaYyGq3P4
https://www.youtube.com/watch?v=7zEaYyGq3P4
https://www.youtube.com/watch?v=7zEaYyGq3P4
https://www.youtube.com/watch?v=7zEaYyGq3P4
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Realizacion de talleres abiertos y el proyecto Escenario Joven por su impacto en la formacion de . "
Las sugerencias de la comunidad dentro del proceso deliberacién y mesas de trabajo del afio 2024, se ejecutan en pablicos. La produccién del *Sucre Vigjero” refuerza la presencia territorial y el acceso https.//cdn.teatrosucre.com/wp
conjunto con las direcciones de la FTNS que son de cumplimiento obligatorio durante el afio 2025. descelntrallzado ala E:ultlfra. Se des.taca a |mplortarlu:|a c.je a medlamon: fas residencias, 'Ia . 100% content/uploads/2025/07/09155315/Actas sistematizaci
dramaturgia y el acompafiamiento creativo. Se sugiere incluir una consultoria para nuevos publicos £
y fomentar la insercion cultural en la economia desde la gestion institucional, on RDC FTNS 2024-pd

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE PORCENTAJE

DEL PPTO. DEL DEL PPTO. DEL FEREEANEISBIEL

PAUTAJE QUE SE  PAUTAJE QUE SE PP DIl LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

PAUTAJE QUE SE NOMBRE DE MEDIO MINUTOS
DESTINO A MEDIOS ISR
INTERNACIONALES

MEDIOS DE VERIFICACION No. DE MEDIOS DESTINO A DESTING A

MEDIOS LOCALES MEDIOS

Y REGIONALES NACIONAL
Radio 8 24,54% 1,36 0% Informe de distribucién del gasto en publicidad.pdf FM Mundo, Pichincha Universal, América, Platinum 13.726,00/232,97 minutos
Prensa 1 0% 13,21% 0% Informe de distribucidn del gasto en publicidad.pdf Expreso 7.000,70|dos paginas full color
Television 1 0% 14,34% 0% Informe de distribucién del gasto en publicidad.pdf Teleamazonas 7.600,00|3 minutos
Medios digitales 4 0% 12,17% 28,24% Informe de distribucidn del gasto en publicidad.pdf Meta, Google y X, El Comercio (Michimercio), Tinta| 21.419,30[Alcance: 8208.060
BTL 3 6,14% 0% 0% Informe de distribucién del gasto en publicidad.pdf Activaciones Feria del libro y Metro de Quito, Ciclop) 3.254,00[Alcance: 63.300

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI https://teatrosucre.com/transparencia
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP Sl https://teatrosucre.com/rendicion-de-cuentas,

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DE EJECUCION (PROGRAMA Y/O PROYECTO, META, - PRESUPUESTO PRESUPUESTO 5 A -
AREA) DESCRIPCION PLANIFICADO EJECUTADO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PROGRAMA: ARTE, CULTURA Y PATRIMONIO.
PROYECTO: SISTEMA METROPOLITANO DE TEATROS

PROGRAMA Y/O PROYECTO 5.063.114,61

4.717.350,45 https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/upIoads/2025/04/22124806/6-Cedula-de-gastos-FTNI

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO o EJECUCION PRESUPUESTARIA

CODIFICADO PLANIFICADO EJECUTADO

5.063.114,61 0 0 5.063.114,61 4.717.350,45 93,17%

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:
ESTADO ACTUAL

Adjudicados Adjudicados
CATALOGO ELECTRONICO, 9 148.608,59 4 9.348,47 https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/04/25172355/Catalogo-Electronico.pdf

COTIZACION, NO APLICA | NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

INFIMA CUANTIA, 51 177.791,71 51 177.791,71 https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/04/28145544/Consolidado-IC.pdf
MENOR CUANTIA OBRAS NO APLICA | NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

MENOR CUANTIA BIENES Y SERVICIOS, 2 50.713,13 0 0,00 https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/04/25172649/106-Resolucion-Adjudicacion-MCS-FTNS-2024-01.pdfhttps:

PUBLICACION, NO APLICA | NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

REGIMEN ESPECIAL 51 860.170,62 16 505.000,00 https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/04/28145548/Consolidado-RE.pdf

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA 2 211.460,56 0 0,00 : A X i judicaci
SEGUROS 1 38.654,71 0 0,00 https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/04/25172728/141-Resolucion-Adjudicacion-Seguros.pdf
ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES 1 31.816,76 0 0,00 https://cdn.teatrosucre.com/wp-content/uploads/2025/04/25165722/Resolucion-No.-010-FTNS-2024.pdf
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| (Todos los procesos) | NoapLica [ NoaPLicA|  Noapica | Noapuica | NO APLICA |

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
DONACIONES REALIZADAS NO APLICA NO APLICA NO APLICA
ENAJENACION NO APLICA NO APLICA NO APLICA
EXPROPIACIONES NO APLICA NO APLICA NO APLICA
DONACIONES RECIBIDAS NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NINGUNA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

NO. DE INFORME DE o o\ woon e o % DE CUMPLIMIENTO .
ENTIDAD QUE RECOMIENDA LAENTIDAD QUE o e DE LAS OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
RECOMIENDA RECOMENDACION ES
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. 2D(l;l£5-GAD-0103- ngCC'DPCQO%' 70% A espera del informe final de seguimiento de recomendaciones InformeDNAS5GAD01032023.pdf

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS. NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS Y VALORES. NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACIONES. NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
DEFENSORIA DEL PUEBLO. NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
CONSEJO DE PARTICIPAS\(C:)IgIr:fIUDADANA YCONTROL || 1ot 1A NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA. |NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
SUPERINTENDENCI»:AEEC(?:)E;\IJROL DEL PODER DE NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
CONSEJ%FDSRRMEfgg’LC'YOC'“OL?JEISQESg;L_° PELA No APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO. NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO SE RECIBIERON RECOMENDACIONES NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
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